
Előterjesztés száma:5/2015.(XII.08.)                                                                     
Előterjesztés a Képviselő-testület 
2015. december 8-án tartandó ülésének 5. napirendi pontjához

Tisztelt Képviselő Testület!

Az egyenlő bánásmód és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (Ebktv) 321.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programokról. A törvény 31§(1) bekezdése szerint a települési önkormányzat ötévente 5 évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el, amelyet a 31.§ (4) bekezdése értelmében kétévente át kell tekinteni és szükség esetén felül kell vizsgálni. 

„(4) A helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását, illetve a (2) bekezdésben meghatározott helyzet esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően kell módosítani.” 
Önkormányzatunk Képviselő-testülete a 79/2013 (VI.26.) számú határozatával fogadta el a Helyi Esélyegyenlőségi Programot. /HEP/  A felülvizsgálat során áttekintésre kell, hogy kerüljenek azok az intézkedések, amelyeket az elmúlt két évben terveztünk megvalósítani, továbbá mód van a még megvalósításra váró intézkedések pontosítására, ütemezésére. 

A törvény értelmében a felülvizsgálatot megelőzi a HEP áttekintése, amelynek kimenete kétféle lehet:

1) Az áttekintést követően arra a következtetésre jut az önkormányzat, hogy felülvizsgálat nem szükséges. Ebben az esetben a képviselő testületnek szükséges arról határoznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfelelően, a HEP kétévente előírt áttekintésének eleget tett, a HEP-et változatlan formában elfogadta. A Képviselő- testület határozatát fel kell tölteni a HEP-ek elkészítésének és felülvizsgálat nyomon követésének támogatására létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai közé, ahogyan azt a nyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, hogy felülvizsgálat nem történt.

2) A HEP áttekintését követően döntés születik a HEP felülvizsgálatáról. Ez esetben össze kell hívni a HEP fórumot, amelyen a képviselő-testület javaslata alapján kidolgozásra kerül a HEP módosítása.

- az esélyegyenlőségi program 5 hátrányos helyzetű csoportok vizsgálatát tartalmazza 

· gyermekek, 

· nők,

· idősek, 

· fogyatékkal élők, romák és 

· mélyszegénységben élők
- az esélyegyenlőségi célcsoportokkal foglalkozó szervezetek 
· civilek, 

· oktatási intézmények, szociális alapellátó központ, védőnő
· az önkormányzatokat, kormányhivatalokat, azok apparátusát, illetve az

esélyegyenlőségi referenseket, felelősöket.

Ez a hármas résztvevői kör garancia arra, hogy mind a segítségre szorulók, mind a

segítők, mind pedig a hatóságok (önkormányzatok, kormányhivatalok) szoros

együttműködésében, ezért tehát maximális elfogadottsággal valósuljon meg a program.

A Szociális Egészségügy és Közművelődési Bizottsági ülés keretén belül megtörtént a HEP áttekintése, és arra a következtetésre jutott a Bizottság, hogy a felülvizsgálat nem szükséges. (207/2015.(X.21. számú SZEKB határozat)
Így ebben az esetben a képviselő testületnek arról kell határoznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfelelően, a HEP kétévente előírt áttekintésnek eleget tett, a HEP-et változatlan formában elfogadja. A Képviselő Testület határozatát, valamint azt a nyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, hogy felülvizsgálat nem történt, fel kell tölteni a HEP-ek elkészítésének és felülvizsgálat nyomom követésének támogatására létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai közé. 
Piliscsév Község Helyi Esélyegyenlőségi Programja tartalmas és előremutató célokat tűzött ki maga elé azzal, hogy célcsoportjai és a közösség minden tagja számára összefoglalót ad és valamilyen segítséget kínál az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás, valamint az integráció témakörében. 

Bízunk abban, hogy a Helyi Esélyegyenlőségi Program megalkotása és annak kétévenkénti felülvizsgálata lehetőséget ad arra, hogy a programunkban megjelölt célcsoportok helyzetét, problémáit, terveit és céljait mindig szem előtt tartsuk, az intézkedési tervekkel pedig hatékony segítséget nyújtsunk a céljaik eléréséhez szükséges erőforrások felkutatásában.

Kérem  a HEP áttekintésének  elfogadását.

Piliscsév, 2015. november  3.








Kosztkáné Rokolya Bernadett









polgármester
Határozati javaslat

Piliscsév  Községi Önkormányzat Képviselő-testületének 

…/2015. (…….) határozata
1) Piliscsélv Községi Önkormányzat Képviselő-testülete az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. § (4) bekezdés alapján a Piliscsév Községi Önkormányzat által 2013. június 26-án elfogadott Helyi Esélyegyenlőségi Programot áttekintette és felülvizsgálatát nem tartja szükségesnek. 

2) Piliscsév Község Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert az 1) pontban meghatározott nyilatkozat megtételére. 

Felelős:
1)-2) pont: Kosztkáné Rokolya Bernadett polgármester 


     Határidő:1) pont esetében: azonnal



2) pont esetében: 2015.12.31

A helyzetelemzés megállapításainak összegzése

	A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön



	beazonosított problémák


	fejlesztési lehetőségek



	A szegénység oka és következménye a tartós munkanélküliség, számuk nem csökken. 
	Közfoglalkoztatás továbbfolytatása.

Egyéb helyi foglalkoztatási lehetőségek felkutatása.

	fiatalok és az 50 év felettiek munkanélküliek nincs piacképes szakképzettségük
	Képzések szervezése a Munkaügyi Központtal közösen 

	A hátrányos helyzetek generációkon keresztüli átöröklődése.
	Szociális, gyermekjóléti szolgáltatások bővítése.

Felzárkóztatási, fejlesztési programok szervezése.

Ösztöndíj támogatás megtartása.

	
	

	
	

	
	


	A gyerekek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön



	beazonosított problémák


	fejlesztési lehetőségek



	A család működését zavaró és akadályozó okok közül a családok anyagi, család széteséséből, a nevelés, gondozás, törődés, szeretet hiányából adódó veszélyeztetettség megemelkedett.
	Szabadidős programok szervezése, biztonságos, kulturált színterek működtetése.

A hátrányos helyzetű gyermekekkel és családjukkal foglalkozó szakemberek továbbképzése a hátrányos helyzetű gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a szülők eredményes bevonását segítő ismeretek elsajátítása és a kompetenciák fejlesztése érdekében.

	Egyre több a magatartászavaros gyermek a településen 
	Pszichológus biztosítása, 

Ingyenes sportolási lehetőség kihasználásra való ösztönzés

	Beilleszkedési nehézségekkel küzdő gyermekek 
	Közös programok szervezése, egymás megismerésének érdekében 


	A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön



	beazonosított problémák


	fejlesztési lehetőségek



	 Munkahelyhiány,  atipikus foglalkoztatás hiánya   
	Kapcsolatteremtés a helyi vállalkozókkal

	Alacsony iskolai végzettség és nem piacképes szakképzettség
	Kapcsolatfelvétel a Munkaügyi Központtal, célirányos tanfolyamok szervezése

	Nők egészségmegőrzése
	Ingyenes szűrések megszervezése

	A tartós munkanélküliség aránya a nők esetében magasabb.
	Bővíteni kell a gyermekvállalás miatt a munkaerőpiactól hosszabb időre távol maradó aktív korú családtagok által kedvezményesen igénybe vehető, korszerű ismeretek megszerzését célzó speciális képzési programok körét.  

	A gyermekét egyedül nevelő, vagy több gyermeket nevelő család esetében a szegénység kockázata magas.
	Szociális, gyermekjóléti szolgáltatások, ellátások során célzott támogatások körének fenntartása

	A GYÁS, GYES-ről való visszatérés a munkaerő piacra mérsékli a szegénység kialakulásának kockázatát.
	Gyermekek napközbeni ellátását biztosító intézmények működtetése.

Önkormányzat gazdasági helyzetének figyelembevételével az ellátásköltségeinek átvállalása.

	
	


	Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön



	beazonosított problémák


	fejlesztési lehetőségek



	Idősek mozgás és sportolási lehetőség hiánya

Elmagányosodás, beszűkülés
	Idősek sportnap szervezése, gyógytornász alkalmazása, szűrőprogramok szervezése, életvezetési tanácsadás

	Házi Jelzőrendszeres segítségnyújtás hiánya
	Pályázat útján kerüljön újból bevezetésre a szolgáltatás

	      Akadálymentes épületek hiánya
	Pályázat útján az idősek klubja alakítsa át az épületet

	Magas az egyedül élők aránya. 
	Az aktivitást és a függetlenséget megőrző programok, szolgáltatások szervezése.

Képzések igény szerinti bővítése.

	Gyakran válnak áldozattá. 
	Idősek személyes környezetének, otthonának védelmét szolgáló intézkedések bővítése.

	Nemzedékek közötti kapcsolat nehézsége.
	Generációs programok szervezése.


	A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön



	beazonosított problémák


	fejlesztési lehetőségek



	Információkhoz és eszközökhöz való hozzáférés akadályoztatottsága
	Szakemberek bevonása, saját állományban dolgozók továbbképzése, információ átadása helyben szokásos módon ( hirdetőtábla, szórólap, helyi képújság, kisbíró)

	Fogyatékos személyek  nem jutnak hozzá a részükre járó pénzbeli vagy természetbeli juttatásokról szóló információkhoz
	A helyi szakember e tartson kapcsolatot a háziorvossal család segítővel és a helyi érdekvédelmi szervezettel

	Akadálymentes épületek hiánya
	Pályázat útján az akadálymentesítés megvalósulása

	Közszolgáltatásokhoz, kulturális és sportprogramokhoz való hozzáférés lehetőségei, az akadálymentes környezet aránya nem 100 %-os.
	 Fizikai környezetben található akadályok megszüntetése, információs és kommunikációs akadályok megszüntetése, lakókörnyezet akadálymentesítését szolgáló program. 

	Az egészségügyi prevenciós szolgáltatásokat, a szűrővizsgálatokat a mozgásukban erősen korlátozott személyek kevésbé veszik igénybe. Szükséges a támogatásuk a szűrőprogramokra történő eljutásuk (eljuttatásuk) terén. 


	Segíteni, hogy a fogyatékkal élők is minél nagyobb számban részt vegyenek az egészségügyi szűrővizsgálatokon 




Jövőképünk

Piliscsév Község  Önkormányzat legfontosabb célja a településen élő állampolgárok jólétének biztosítása, életminőségének folyamatos javítása, olyan támogatói környezet működtetésével, amely 

· erősíti a közösséghez és a lakóhelyhez kötődést, a lokálpatriotizmus, a társadalmi szolidaritást,

· kiemelt figyelmet, ha kell pozitív diszkriminációt alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok számára,

· tudatos és partnerségen alapuló intézkedései hatására a hátrányos helyzetű csoportok felzárkózási esélyei, életminőségük és életük önálló irányításának lehetősége javul.

· Fontos számunkra, hogy a mélyszegénységben élők helyzete javuljon 
· Kiemelt területnek tartjuk a gyerekek megfelelő oktatását 
· Folyamatosan odafigyelünk az idős korosztályra……………
· Elengedhetetlennek tartjuk a nők esetén, hogy ne érje őket megkülönböztetés……………
· Különös figyelmet fordítunk a fogyatékkal élők életminőségére
Az intézkedés eredményei: 
· Piliscsév Község Önkormányzata 2012-ben csatlakozott a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázathoz.
· A gyermekjóléti szolgálat egyéb tevékenységei: 
A helyi szociális rendeletről és annak igénybevételéről tájékoztatást nyújtanak, valamint segítik az ügyintézést. Tájékoztatást adnak az egyéb, helyi rendeleteken túl a további segélyezési lehetőségekről, annak érdekében, hogy a családokban tovább mélyüljön az anyagi helyzet miatti hátrányos helyzet. Egyéni, családonkénti segítséget nyújt a szolgálat. 

· Az Önkormányzat 2015. szeptember 15. napjától az Óvodában és az Iskolában heti 20 órában pszichológust foglalkoztat megbízásos jogviszony keretében. 

· Az Óvoda helyi pedagógiai programjában kiemelt figyelmet fordítanak a beilleszkedési, magatartás zavaros gyermekekre. Kiemelten kezelik a tehetséggondozást, egyéni fejlesztés keretében.

· A Gyermekjóléti Szolgálat a beilleszkedései nehézségek, magatartászavarral küzdő gyermekek számának csökkenése érdekében jelzőrendszert működtet, s együttműködik a gyermekek védelmében. A Szolgálat pszichológiai és fejlesztőpedagógiai háttérszolgáltatást biztosít, illetve szabadidős programokat szervez. Ruha - és egyéb tárgyi adomány nyújtást szervez.

· A Gyermekjóléti Szolgálat által szervezett programok: 

· A Szolgálat által szervezett egyhetes napközis tábor igénybevétel lehetőségének biztosítása.

· Piliscsévi Játékparkba szervezett egész napos program.

· Filmklub szervezése a településen lakó gyermekek részére.

· Prevenciós óra tervezése és idei évben való megvalósítása a helyi Általános Iskolában, dohányzás, alkoholfogyasztás, biztonságos internethasználat, illetve dizájner droghasználat témákban.
· A munkahely teremtés, illetőleg a munkaerőpiaci hátrány leküzdése érdekében a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat az Önkormányzattal közösen igyekszik elősegíteni a Komárom-Esztergom Megyei Kormányhivatal Foglalkoztatási Osztállyal történő kapcsolatfelvételt. A GYES melletti munkavállaláshoz segítséget, információt, tanácsadás nyújt. A Szolgálat által gondozottak jelentős része szakiskolai végzettségű, a foglalkoztatási probléma az elavult szakma, illetve érintettek kora miatt mégis gyakori. 

· A Szolgálat és az Önkormányzat telefonálási lehetőséget biztosít a munkakeresésre, önéletrajz megírásában és a munkahely felé továbbításában nyújt segítséget. A munkaerőpiacra való visszatérés, zökkenőmentes átállás segítése érdekében pszichológusi szolgáltatást biztosít.

· A Védőnő által szervezett egészségmegőrzési programok heti rendszerességgel kerülnek megrendezésre: Zumba, baba-mama klub. Felnőtteknek elsősegélynyújtás-újraélesztés oktatás zajlik. 

· Az iskolában elindultak az elsősegélynyújtás és csecsemőgondozási szakkörök. Vöröskereszt helyi szervezetében tevékenykedik, a véradás szervezésében is aktív segítő. 

1. Iskolai előadások: 

2. - egészséges táplálkozás,

3. - dohányzás felvilágosító,

4. - „ismerd meg a tested” - felvilágosító előadások,

5. - fogamzásgátlásról.

6. Óvodai előadások: 

7. - fogápolás előadás- gyakorlás

8. - elsősegélynyújtás ovisoknak

9. - testünk kívül-belül.

10. - betegségekről: hogyan kell „jól” orrot fújni

· A házi jelzőrendszeres segítségnyújtással kapcsolatos pályázati lehetőségek folyamatos figyelemmel kísérését a Dorog és Térsége Szociális Alapellátó Szolgálattal közösen az önkormányzat végzi. 

· A Szociális Alapellátó Szolgálat gondoskodik a szociális gondozói feladatok ellátásáról, valamint a szociális étkeztetés biztosításáról. 

A házi segítségnyújtás olyan gondozási forma, amely az ellátást igénybe vevő önálló életvitelének fenntartását - szükségleteinek megfelelően - lakásán, lakókörnyezetében biztosítja. 

A szociális gondozó feladatainak ellátása során segítséget nyújt ahhoz, hogy az ellátásban részesülő fizikai, mentális és szociális szükséglete kielégítése biztosított legyen. 

A szociális gondozást az ellátott saját környezetében, korának, élethelyzetének és egészségi állapotának megfelelően, a meglévő képességek fenntartásával és fejlesztésével kell biztosítani. 

A házi segítségnyújtás keretében a Szolgálat gondoskodik: 

· azokról az időskorú személyekről, akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem képesek és róluk nem gondoskodnak, 

· azokról az egészségi állapotuk miatt rászoruló személyekről, akik ezt az ellátási formát igénylik, 

· azokról a személyekről, akik a rehabilitációt követően a saját lakókörnyezetükbe történő visszailleszkedés céljából támogatást igényelnek önálló életvitelük fenntartásához, 

· azoknak az alapvető gondozási, ápolási feladatoknak, az önálló életvitel fenntartásában az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való közreműködés, valamint a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtás is. 
testi higiénia (segítés a tisztálkodásban, bőrápolás, haj- és körömápolás, mosás, vasalás) étkezés (bevásárlás, szükség esetén egyszerű ételek elkészítése, tálalás, mosogatás)  egészségügyi ellátás (alapellátási feladatok, gyógyszer- és gyógyászati segédeszköz ellátás, rendszeres orvosi felügyelet, szakorvosi ellátás)      
lakókörnyezet - tágabb és szűkebb környezet- megfelelő karbantartása (takarítás, ablaktisztás, függönyök mosása, stb).

ügyintézések hivatali ügyekben  
mentálhigiénés gondozás (mentális irányítás, egyéni bánásmód, meglévő családdal kapcsolatkeresés és kapcsolattartás, levélírás, telefonálás, az ellátott kórházba kerülése esetén a látogatás megszervezése)  
érdekvédelem (ügyek intézése, közüzemi számlák feladása, rehabilitációs intézménybe történő bejutás segítése

· Az idősek klubja által nyújtott szolgáltatások köre 
· személyi tisztálkodás biztosítása, 

· személyes ruházat tisztítása (mosás, vasalás), 

· szabadidős programok szervezése,  

· egészségügyi alap- és szakellátásokhoz való hozzájutás segítése,  

· előadások szervezése,  

· mentális gondozás, 

· hivatalos ügyek intézése, életvezetési tanácsadás, közösségi együttlét, pihenés biztosítása. 

· a nappali ellátás (szociális étkeztetés biztosítása helyben fogyasztással) 
· A fogyatékkal élők esélyegyenlősége tekintetében kiemelt fontosságú az akadálymentesítés, mely az új Községházában és az Egészségházban már megoldott.  Most van folyamatban az idősek Klubja akadályménesítése ( mobil mozgáskorlátozott WC)A település úthálózatának, valamint járdáinak folyamatos karbantartását, korszerűsítését az Önkormányzat egyik kiemelt feladataként kezeli.
